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~ PROGRAMACION DIDACTICA
FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
2023/2024

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El IES La Soledad comienza su andadura en 1997 debido a la implantacion de la LOGSE, por la que se crea un
centro de educacién secundaria obligatoria en Villafranca de Coérdoba. Para dar respuesta a estas nuevas
necesidades, se reformaron las instalaciones del colegio de primaria, pasando éste a unas nuevas dependencias
anexas, con la inclusion de la etapa de educacion infantil en la misma superficie, donde anteriormente estaba el
aparcamiento de los coches de profesorado y personal laboral.

Con el paso del tiempo y el desarrollo y la instauracion de diversas leyes educativas, encaminadas muchas de ellas
a mejorar la atencién a la diversidad, las instalaciones tienen que ser modificadas y ampliadas para poder dar
respuesta a estas nuevas demandas legislativas, como son: optatividad, programas de refuerzo, programas para la
mejora del rendimiento escolar, aula de apoyo o la imparticion de Formacion Profesional Basica ...

El I.LE.S. La Soledad se encuentra situado en la localidad de Villafranca de Cérdoba, que pertenece a la provincia de
Cérdoba y se agrupa en la mancomunidad de municipios del Alto Guadalquivir y a una distancia de unos 27 km de
la capital. Su término municipal tiene 58 km2 y tiene un total de 4918 habitantes, (2514 varones y 2404 mujeres)
(INE 2016).

Su historia es rica y abundante. Se han hallado restos arqueolégicos de época prehistérica, e incluso se relaciona a
la localidad con la romana "Sacilis" (o "Cecilia"), existiendo un tramo de la Via Augusta en sus alrededores. Pero su
actual emplazamiento es de origen medieval, cuando en el siglo XIV Pedro | de Castilla la cedié a su "Repostero
Mayor", Martin Lopez de Cérdoba, con licencia para poblarla con nuevos vecinos, cuyo asentamiento fue estimulado
con privilegios y franquicias, de donde procede su nombre actual, que en principio fue "Villafranca del Cascajar".
Después paso6 a la Orden de Calatrava y mas tarde a los Fernandez de Cdrdoba, para acabar integrandose en la
casa de Medinaceli ya en el siglo XVIII. Como curiosidad, apuntar que formaba parte del Reino de Jaén, un enclave,
denominandose "Villafranca de las Agujas" hasta la divisién provincial de Javier de Burgos.

En el ambito cultural, la localidad cuenta con La Casa de la Cultura, un pequefio teatro en el que se organizan
diversas actividades culturales, como obras de teatro, cine (existe cine de verano en el parque de las Cespedillas) o
conciertos musicales (concurso de chirigotas).

La localidad también cuenta con una sala de exposiciones en la Torre del Reloj y un Edificio de Usos Mdltiples. A lo
largo de todo el afio se organizan multitud de concursos (belenes, carnaval, cruces de mayo, fotograficos, de
pintura¢) y cuenta también con una oficina de Informacién Juvenil, Biblioteca Publica, asociaciones juveniles, etc.
En cuanto al patrimonio cultural y artistico, numerosos son los restos arqueoldgicos los que nos dan una idea del
origen de Villafranca de Cérdoba.

La economia local se basa en la agricultura de regadio y en el olivar. Sin embargo, existe una industria del mueble
bastante dinamica, asi como un importante sector de la construccién, todavia algo decaido, que ha venido
satisfaciendo las demandas provocadas por su cercania a la capital de la provincia.

Durante mucho tiempo toda esta industria, asi como el sector agricola, ha provocado una demanda de mano de
obra muy elevada por parte de muchos empresarios. Esto, que supone una gran ventaja para los jovenes, ha
presentado también algunos inconvenientes, provocando el abandono temprano de los estudios, al poder
incorporarse facilmente al mercado laboral. De esta forma, en ocasiones, se ha infravalorado el valor del esfuerzo,
la necesidad de una formacion integral de la persona y se ha limitado el futuro econdémico y laboral de muchos
alumnos y alumnas, que al producirse la crisis que ha acontecido a nivel general, ha provocado también que parte
de ese colectivo haya quedado sin trabajo, y a la par, sin la formacién necesaria para acceder a otras opciones del
mercado laboral.

El comercio de cercania, mantiene y genera un importante volumen de negocio en el casco urbano del pueblo. Esto
hace que Villafranca de Cdérdoba apueste por el pequefio comercio. M&s de 100 pequefios negocios dan servicio a
los vecinos y visitantes.

Por dltimo, Villafranca de Cdordoba esta apostando duramente por un nuevo sector econémico: el turismo. Dispone
del més veterano de los Parques Acuéticos de la provincia de Cdérdoba y nuevos emprendedores han visto una
salida profesional en el ocio y tiempo libre. Varias empresas operan y trabajan con los recursos naturales de
Villafranca, como es el impulso de las actividades deportivas: tenis, fatbol sala, futbol 7, ajedrez, baloncesto,
natacion, voleibol, padel, gimnasia ritmica y deportiva, atletismo, orientacion, piraglismo, etc. Existen escuelas
deportivas e instalaciones como ¢ El Cerrillog, la piscina municipal y una piscina cubierta (de titularidad privada),
campo de fltbol, un parque fluvial, Ademas, Villafranca cuenta con un parque periurbano, Fuente Agria, que ofrece
diferentes instalaciones recreativas.
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Respecto al ambito educativo, en Villafranca, ademas de nuestro centro, cuenta con: El colegio de Educacion
Infantil y Primaria ¢ Teresa Comino¢,, de titularidad puablica, el centro docente privado Jesus, Maria y José de
educacion infantil, la Escuela Hogar Ntra. Sra. De los Remedios y una seccion de educacién permanente de
Adultos.

Por dltimo, el indice socioeconémico y cultural del Centro, familias y alumnado, se encuentra en unos niveles
calificados de medio, segun las ultimas informaciones obtenidas de las instituciones municipales, influyendo en gran
medida, la llegada de poblacion de la capital cordobesa, que ha optado por vivir en un entorno mas tranquilo y con
mayor calidad de vida.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagdgicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliacién del calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningln caso, suponga discriminacion de ningdn tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracién educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacién didactica
concretardn las lineas de actuacion en la Programacion did4ctica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacion didactica elaborard las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos Il, I, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagdgicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacioén y el curriculo de la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.
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3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

Segun el Real Decreto 286/2023, de 18 de abril, por el que se regula la asignacién de materias en Educacion
Secundaria Obligatoria y en Bachillerato a las especialidades de distintos cuerpos de funcionarios docentes, y se
modifican diversas normas relativas al profesorado de ensefianzas no universitarias, en su Anexo | sefiala que la
asignatura de "Formaciéon y Orientacion Personal y Profesional" podra ser impartida por el especialista en
Orientacion Educativa.

El departamento de Orientacion estd compuesto por la orientadora, el especialista en Pedagogia Terapéutica, y
otros profesionales adscritos (tutores):

Salvador Molina Afan(Jefe de departamento)

Sandra Mufioz Garcia (orientadora)

La orientadora sera la encargada de impartir la asignatura de Formacién y Orientacion Personal y Profesional.

4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la Educacién Secundaria
Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democrética.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas y avanzar en una reflexién ética sobre su
funcionamiento y utilizacién.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

i) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propia y de las deméas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresién y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad lingliistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedagoagicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:
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a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
lingliistica. Los centros, al organizar su préactica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales béasicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscard desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizaciéon de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribuciéon activa en la defensa, conservacibn y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacién
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién, de sistematizacién y
de presentaciéon de la informacién, para aplicar procesos de analisis, de observacién y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y serad un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza
como de los procesos de aprendizaje. Tomard como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas de
cada materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales,
asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a
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una tarea determinada.».
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «El profesorado
evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente.»
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CONCRECION ANUAL

Formacion y Orientacion Personal y Profesional - 4° de E.S.O.

1. Evaluacioén inicial:

Con caréacter general, la evaluacion inicial se realizara segun lo recogido en el articulo 12, seccién 2 de la Orden de
30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, la evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y
ha de tener como referente las competencias especificas de las materias que serviran de punto de partida para la
toma de decisiones. Para ello, se tendrd en cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras
herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ninglin caso consistir4 exclusivamente en una prueba objetiva.
También indicar que servird de referencia para la toma de decisiones (cambio de materias, de curso, aplicacion de
Programas de refuerzo, cambio de nivel, acceso a Diversificacion, etc. ¢). Si bien los resultados de esta evaluacion
no figuraran como calificacidn en los documentos oficiales de evaluacion si son un referente del punto de partida del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Principios Pedagogicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluirdn actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en
comunicacién lingtistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un
tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha
competencia. Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando
aspectos clave como el debate y la oratoria.

Plan de actuacion de la lectura en el centro IES La Soledad

(Villafranca de cérdoba)

Departamento de Orientacién

Tal y cémo refleja nuestro Plan de centro y en virtud de la normativa de referencia (Ley 10/2017, LOE-LOMLOE,
art. 2. bis, LEA, Decreto 102/2023 de Secundaria y las Instrucciones del 21 de junio de 2023) este departamento
aplicard la siguiente metodologia para desarrollar dicho plan de lectura.

Se seguira la planificacion anual elaborada a tal fin por los miembros de ETCP. Mediante dicha planificacion el
Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica garantiza la coordinacion de los textos que se seleccionen para el
alumnado, favoreciendo la configuraciéon de itinerarios de lectura. Asi mismo, también convendra que la seleccién
de textos resulte contextualizada con las areas, materias, ambitos, tareas, actividades o proyectos que se
desarrollen de forma ordinaria.

Dicha planificacién consiste en la elaboracién de un cronograma semanal de todo el curso en el cual se refleja el
dia y hora en la que se desarrollara la lectura diaria de todo el centro. Gracias a ello, se leera todos los dias, todas
las semanas, y en todas las materias. También se inscribira en dicha planificacion el profesor/a, curso, materia, tipo
de texto, titulo del mismo, finalidad y actividades relacionadas con el mismo (si las hubiere), para, de esta forma,
llevar un control de la calidad y variedad de los diferentes tipos de textos esgrimidos para conseguir el objetivo
propuesto por la normativa vigente.

Los diferentes tipos de textos utilizados en el centro son:

-TEXTOS FUNCIONALES: Se trata de un tipo de texto donde predomina la funcién apelativa del lenguaje, es
decir, la que alude al hecho de que el emisor busque algin tipo de comportamiento o reaccién en el receptor a
través de las palabras. Asi, son textos que proporcionan instrucciones o pautas el receptor en relacion a alguna
actividad, accién o tarea.

-TEXTOS DE DISTINTOS AMBITOS: Diferentes textos cuya tematica esta relacionada con contenidos propios de
las materias impartidas o de otras materias que sean Utiles para mejorar las técnicas de lectura y comprension de
nuestro alumnado.

-TEXTOS ORALES: Los textos orales son aquellos producidos en un entorno hablado y que se realizan con
sonidos. Constituyen la base de la comunicacion humana. Mediante la oralidad, puedes intercambiar ideas con
familiares, amigos, compafieros, colegas e incluso con extrafios. Entre ellos destacamos:

1.Textos orales planificados: En los textos orales planificados, las ideas estan ordenadas con una preparacion

0 esquema previo, igual que el tema tratado y la finalidad. Se produce un predominio del registro culto, es decir, la
conversacion destaca por contener expresiones cuidadas y un Iéxico preciso. También hay un uso comedido del
lenguaje no verbal, puesto que se evitan las exageraciones y se respetan las formas de cortesia. Existe un
predominio de la funcion referencial, es decir, se transmite la informacién de forma clara y argumentada. Entre los
textos orales planificados, se encuentran entre los dialogados la entrevista, el debate y la tertulia.
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2.Textos orales no planificados: En los textos orales no planificados, la conversacion consiste en un dialogo
entre dos 0 mas interlocutores y que, salvo algunas excepciones (videoconferencia, conversacion telefénica o chat
en Internet), comparten el mismo espacio. Se produce siempre un texto oral espontaneo, no planificado, en el que
no existe un plan ni un asunto previsto y en el que se pueden mezclar diferentes temas. Los factores situacionales
(el contexto), los cambios de tono y los gestos adquieren importancia en estos intercambios comunicativos. Por el
uso del habla coloquial y su espontaneidad, la conversacién tiene un estilo expresivo que suele ser mas
descuidado en comparacion al de la comunicacion oral planificada (por ejemplo, las conferencias) o al de la
comunicacion escrita.
3.Textos orales en la comunicacién singular: Los textos orales correspondientes a la comunicacion singular
son aquellos que se producen para los discursos politicos, asi como para una exposicibn magistral, como, por
ejemplo, las conferencias y las clases. Se califican como singulares por el hecho de que los expresa una sola
persona.
4.Textos orales en la comunicacién dual: Los textos orales de comunicacion dual son aquellos que se llevan a
cabo entre dos interlocutores, como por ejemplo una charla entre dos amigos, una entrevista de trabajo, televisiva
0 una llamada telefénica. Se califican como duales porque se producen entre dos personas.
5.Textos orales en la comunicacién plural: Los textos orales de comunicacién plural son los que se generan en
las reuniones, como es el caso de los debates en una clase, los coloquios, las reuniones vecinales o las
conversaciones producidas entre tres 0 mas personas. Para cada una de ellas, se requieren habilidades
comunicativas especificas con tal de desarrollarse correctamente.

-ITINERARIOS LECTORES: El itinerario lector es una estrategia didactica para la formacion de lectores, que
permite la planificacién de una ruta literaria, por medio de la seleccion mediada de diferentes tipos de textos, que
logran relacionarse entre si, a partir de criterios especificos.
-LIBROS: Especificos de cada materia y, debido a su contenido, permite ser utilizado como referencia lectora a lo
largo de todo el curso ya que contienen saberes que se trabajan a lo largo de todo el curso.
Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, nuestro departamento ha decidido que, para el curso de 4° ESO en
la materia de Formacion y Orientacion Personal y Profesional, se van a utilizar los siguientes tipos de textos (se
incluyen titulos en aquellos en los cuales se tenga seleccionado el texto a trabajar):
1.Textos periodisticos que hablen sobre la orientacién académica y profesional.
-Qué es lo que quieren estudiar los jovenes
-¢,Qué profesional quieres ser?
-Cérdoba contara con once nuevos ciclos formativos..
2.Podcast sobre elementos muy concretos de los contenidos estudiados: Desarrollo profesional (Mattia Pontelin),
Como conseguir tu mejor version (Marian Rojas Estapé)...

3.Textos sobre la elaboracion de un curriculum vitae, una carta de presentacion,...

4.Andlisis y debate sobre textos relacionados con la busqueda de empleo y las alternativas académicas en
Cordoba.
5.Leeremos fragmentos de los siguientes libros :

-Cuentos para quererte mejor Alex Rovira

-Invisible. Daniel Moreno
-Sé un adolescente feliz. Andrews Matthews

Por ultimo, y para poder desarrollar una evaluacion de las mismas, se han elaborado de forma conjunta por las
diferentes areas que conforman Equipo Técnico de Coordinacion Pedagoégica una serie de rabricas sobre lectura
expresiva y comprensiva, exposicion oral y expresion escrita que seran de uso general para nuestro centro y que
se encuentran publicadas en el apartado del Plan de lectura de la Web de nuestro centro.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Basica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacién o el calentamiento de la Tierra, todo
ello con objeto de fomentar la contribucidon activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
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dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestién de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccidn del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecerd la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacién, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

3. Aspectos metodologicos para la construccion de situaciones de aprendizaje:
Segun el Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia en su articulo 7. Situaciones de
aprendizaje y orientaciones metodolégicas para su disefio.
1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacion de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevardn a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.
2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partird de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacion de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.
3. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

Cobd.Centro: 14700432

Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales 4° ESO

Para conseguir una ensefianza eficaz, el profesor tendré que orientar su intervencion en funcién de la diversidad
real que existe en un grupo-clase aparentemente homogéneo por la edad y el espacio comdn donde trabajan, ya
gue el alumnado aprende de modos, formas y sistemas diferentes, asi como es diferente la calidad y cantidad de
lo aprendido, pero los mecanismos por los que se produce el aprendizaje significativo son basicamente idénticos.
Para ello es necesario personalizar la metodologia y los niveles de exigencia, atendiendo a los principios del
disefio universal de aprendizaje (DUA) (En él se sefialan que se utilizaran dindmicas de trabajo diferentes, formas
de presentacion de la informacién variadas, metodologias distintas, etc.). Esta adecuacion a las caracteristicas
individuales y del grupo, constituye uno de los retos mas dificiles de la tarea educativa.

Para atender adecuadamente esta necesidad se contemplaran:

A) Actividades comunes: Son aquellas que el profesorado debe seleccionar para que el alumnado construya su
conocimiento significativo.

- Se propondran reflexiones sencillas a través de las cuales es facil detectar el nivel de conocimientos previos y la
motivacion del alumnado y en consecuencia valorar la atencién que se debera prestar a cada uno de ellos y las
estrategias mas adecuadas, como la organizacion del aula en equipos de trabajo, la distribucién de tareas
compartidas y de responsabilidades dentro del grupo como expresion de la autonomia progresiva del alumnado
individual y grupalmente.

- Plantear actividades variadas a partir de las cuales se pueden detectar las dificultades.

- Presentar actividades fiables con distintos grados de complejidad, de modo que el profesor puede seleccionar
las mas adecuadas segun las capacidades e intereses de cada alumno, dentro de un curriculo abierto,
adaptables a las situaciones diferentes y ritmos diversos, exigidos por la heterogeneidad del alumnado, teniendo
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en cuenta que el aprendizaje de las Ciencias Sociales es un proceso activo y cambiante.

- Se procurara un seguimiento mas personalizado de aquellos alumnos que presentan mayores dificultades,
revisando su cuaderno de trabajo con mayor frecuencia, dandole fichas de refuerzo de los contenidos tratados en
clase, entrevistas personales, etc.

- En el caso de algun alumno/a presente grandes dificultades para alcanzar los objetivos de la materia con las
actividades normales propuestas se estableceran medidas de caracter general que no se hayan llevado a cabo o
se implementara un programa de refuerzo.

B) Actividades de refuerzo: Es necesario conectar cada unidad con las anteriores, para ello se insistird de nuevo
en los aspectos mas significativos de dichas unidades, a la vez que se seleccionaran procedimientos y actividades
variadas que hagan asimilar con claridad y de forma definitiva, los contenidos de las distintas unidades.

C) Actividades de ampliacién: EIl profesor elaborard una serie de actividades encaminadas a incrementar los
conocimientos de los alumnos que superen los objetivos establecidos. Este bloque de actividades debera ocupar
un tanto por ciento no demasiado elevado dentro del total de las actividades generales.

El Programa de Diversificacion Curricular: Los alumnos del grupo de Diversificacion presentan entre ellos
diversidad de capacidades y actitudes, por lo que el profesor procurard también atender de manera mas personal
los casos que presenten mas dificultades en relacién con el trabajo y/o con la actitud.

Atencion al alumnado con Necesidades Educativas Especiales: Segun el articulo 20 del Real Decreto 217/2023,
de 29 de marzo, las Administraciones educativas estableceran los procedimientos oportunos para realizar las
adaptaciones de los elementos del curriculo. El alumnado con adaptaciones curriculares significativas seguira en
el aula con el programa de adaptacion curricular. El profesorado indicar4 a este alumnado que rellene fichas
genéricas o cuadernillos no relacionados con el curriculo ordinario de acuerdo a sus necesidades.

Atencién al alumnado con Dificultades Especificas de Aprendizaje:

El alumnado con algun tipo de dificultad de aprendizaje, sin necesidad de un programa de adaptacion
significativa, recibird la atencidon adecuada decidida por el Departamento a través de un programa de refuerzo, en
cada caso y aplicada por el profesorado para que pueda alcanzar los objetivos minimos y evolucione
positivamente el progreso del aprendizaje.

De acuerdo con las recomendaciones de la Inspeccion Educativa, y el decreto 102/2023 el alumnado con NEAE

sera atendido por el profesional de apoyo preferentemente dentro del aula (s6lo en aquellos casos que sea
imposible se hara fuera). En el caso de presentarse alumnado con altas capacidades se atendera de acuerdo a la
normativa vigente (planes y programas de profundizacion) y a las orientaciones de la Inspeccién Educativa de
modo que se permita a estos alumnos desarrollar al maximo sus capacidades.
Sea como fuere, independientemente del origen de las dificultades del alumnado, todas las actuaciones quedaran
reflejadas en un documento compartido de trabajo elaborado por los tutores correspondientes y completado,
revisado y actualizado por el profesorado de los diferentes equipos educativos. A través de dicho archivo sera
evaluada su continuidad o no (segin su evolucion) en las diferentes sesiones de evaluacién y/o sesiones de
equipos educativos.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y, tras la realizacion de la evaluacion inicial, para la materia de
Formacion y Orientacion Personal y Profesional de 4° de eso y debido a la implementacion por primera vez de esta
materia no existe alumnado con asignaturas no superadas. No obstante, si en algdn momento del curso se
detectan dificultades como se comentd anteriormente se adoptaran las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales necesarias.

4. Materiales y recursos:
Los materiales y recursos que se utilizaran son diversos:
Libro de texto:
"Formacion y Orientacion Personal y Profesional" 4° ESO. ISBN 9788411344852
Otros materiales:
Material bibliografico en soporte digital: de Iris Martin Alconada
Material fungible: cuaderno; lapices; boligrafos,...
Material informatico: ordenador; cafién; pizarra digital, pen drives...
Material audiovisual: DVDs; documentales; peliculas; paginas Webs, presentaciones pptx, recursos digitales de
las editoriales...
Material hemerografico: periddicos y revistas.
Material fotocopiable.
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5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

Tal y como indica la legislacion vigente el profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente,
a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en
relacion con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas u objetivos de la
materia, seguin corresponda.

El listado de instrumentos de evaluacién utilizados por el profesorado responde a una serie de caracteristicas bien
claras:

Continuos. Aplicados durante y no solo al final. Por tanto, han de pertenecer mas a técnicas de observacién que a
técnicas de experimentacion.

Variados. Cuanto mas variados sean los instrumentos seleccionados mas rica sera la informaciéon que aporten. El
centrar toda la informacion en un Unico instrumento de evaluacién puede provocar que esta informacion esté
sesgada. Deben redundar en distintos y variados procesos cognitivos (conocimiento, comprension, aplicacion,).
Ajustados. Deben aportar informacion sobre el grado de consecucién de los aprendizajes expresados en los
criterios de evaluacion.

Adaptados. La informacién que han de solicitar del alumnado es la misma y en las mismas condiciones que la
solicitada en las situaciones de aprendizaje. Se evalla cémo se ensefia, se ensefia cémo se evalla.

Auténticos. Se deben dar en parecidas condiciones que las que acontecen en esa competencia fuera del contexto
escolar. Por tanto, deben tener realismo (exigencia cognitiva igual al problema extraescolar) y relevancia (plantear
un problema util en la vida cotidiana).

Accesibles. Deben estar en consonancia con las capacidades del alumnado a los que van dirigidos.

Los aqui expuestos son so6lo los mas relevantes que va a utilizar el profesorado de nuestro departamento y se iran
completando gracias a la formacién permanente que estos irdn recibiendo en su vida educativa y/o a las
caracteristicas de nuestro alumnado, en cada momento. Destacamos pues:

La observacion sistematica: A través de ella se realizara un seguimiento del trabajo y participacién del alumno en
las actividades del aula. Se utilizard para evaluar las actitudes y hébitos del alumno en relacién con el trabajo
escolar, interés, curiosidad, participaciéon, grado de asimilacion de los saberes basicos y la correcta realizacién de
las actividades y procedimientos. El profesorado puede recoger toda la informacién en una hoja de registro.
Puestas en comln y debates: A partir de ellos se podran evaluar gran parte de las competencias basicas,
competencias especificas y otros objetivos relacionados con las diferentes situaciones de aprendizaje propias de
cada materia.

Andlisis de los trabajos de investigacién del alumno/a: Este instrumento incluye tanto las tareas y actividades diarias
que el alumno recogera en el cuaderno de trabajo, hasta los trabajos individuales o en grupo y los esquemas de
cada situacion de aprendizaje. Con ello pretendemos observar los habitos de trabajo, responsabilidad, esfuerzo,
interés por la materia, rigor en la organizacion del trabajo, habitos de limpieza, correccion en la expresion escrita,
etc. Se procurara observar los cuadernos a lo largo del trimestre, especialmente a los alumnos con dificultades.
Rubricas y portfolios. En el contexto de la evaluacion, la rdbrica ocupa un lugar central. Literalmente serian un
conjunto de instrucciones que sirven para puntuar o, dicho de otro modo, un instrumento de calificacion que utiliza
la descripcion cualitativa de los criterios de realizacion de una tarea o actividad a evaluar de forma graduada.
Dichas rabricas tendran un caracter general cuando estén referenciadas a planes o proyectos generales del centro
cdmo el plan de lectura. Tendrdn también, un caracter mas especifico aquellos que sean elaborados por cada
profesor o consensuados en cada departamento.

El portfolio, por su parte, se puede definir como el conjunto de trabajos, bocetos, muestras, técnicas, menciones,
etc., que una persona recopila para dar a conocer su obra; podemos estar hablando del ambito artistico, del
educativo, del arquitecténico etc. El portfolio digital (e-portfolio, portafolio) se aplica sobre todo al &mbito educativo
y hace referencia al conjunto de evidencias en soporte digital que muestran el desarrollo, evolucién y logros de los
estudiantes en su proceso de aprendizaje.

Pruebas y controles periodicos. Es uno de los principales instrumentos usados a lo largo del tiempo, aunque, en
nuestro sistema educativo, ocupa el mismo nivel de importancia y valor que cualquier otro instrumento de
evaluacion. En dichas pruebas el alumno se enfrentara a cuestiones tedricas y practicas, disefiadas en funcién de
los referentes educativos de nuestro sistema educativo: competencias clave, competencias especificas, criterios de
evaluacion, etc.¢;. Las primeras incluiran definicion de conceptos, cuestiones de respuesta breve y otras de mayor
desarrollo explicativo, en las que entre en juego la descripcion, analisis, relacion, explicacion multicausal, etc. En
las cuestiones practicas se incluirdn analisis , interpretacion de gréficos, analisis de datos, comentarios de
imagenes, de texto, etc. propios de cada materia. Se valorard su capacidad explicativa, deductiva, de
interpretacion, de relacion y de sintesis. (Pueden hacerse de forma escrita u oral)

Instrumentos online y/o interactivos.
Entre ellos podemos destacar:

Kahoot: Esta aplicacién es una herramienta magnifica para gamificar el aula y hacer que nuestros alumnos
aprendan divirtiéndose. Existen varios modos para aplicarla en el dia a dia del profesor: uno es aprovechar los
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cuestionarios y quizles ya existentes y otra, crear un Kahoot personalizado a los contenidos de cada una de las
situaciones de aprendizaje propios de cada materia.

Cuestionarios Classroom: permiten controlar los contenidos a evaluar diferenciando cada prueba segin el alumno y
permitiendo hacer algunas adaptaciones a alumnado con dificultades.

Actividades Autoevaluables y/o rellenables classroom

Plickers: Es un recurso tecnolégico que por medio de la realidad aumentada permite realizar tests y preguntas de
manera virtual, gamificada y en tiempo real. Posteriormente permite al docente analizar aquellos saberes basicos
que han obtenido peores resultados para reforzarlos en el aula.

Ademas del uso de estos instrumentos se fomentaran los procesos de coevaluaciéon y autoevaluacion del
alumnado. Los criterios de evaluacion propios de cada materia han de ser medibles, por lo que se han de
establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen, asi como indicadores claros, que
permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se podran establecer indicadores de logro de
los criterios, en soportes tipo rubrica. El docente evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensefianza y su propia practica docente a fin de conseguir la mejora de los mismos, a través de la memoria de
autoevaluacion al finalizar el curso, como trimestralmente a través de la informacion aportada por los delegados/as
en las sesiones de evaluacion.

Los grados o indicadores de desempefio de los criterios de evaluacion de los diferentes cursos se habran de
ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente (5), bien (6), notable (entre el 7 y el 8) y
sobresaliente (entre el 9y el 10).

Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacion o descriptores deberan ser matizados en
base a la evaluacién inicial del alumnado y de su contexto. Los indicadores deberan reflejar los procesos cognitivos
y contextos de aplicacién, que estan referidos en cada criterio de evaluacion.

La totalidad de los criterios de evaluacién contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de la
competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar el grado de desarrollo de la
misma. Los criterios de calificacién estaran basados en la superacion de los criterios de evaluacién y, por tanto, de
las competencias especificas.

6. Actividades complementarias y extraescolares:

El departamento de Orientacion propone para el alumnado de 4° de ESO en este curso 23-24 la realizacion de
una serie de actividades extraescolares y complementarias adecuadas a la edad del alumnado, su evolucion y la
relacion de estas con los saberes basicos, las competencias especificas y criterios de evaluacion propios de este
nivel.

-Visita a la feria del salon estudiantil de Montoro

-Visita a institutos de la zona para conocer la oferta educativa (incluido estas actividades dentro del programa de
transito)

El Departamento colaborard en las actividades complementarias que programe el Centro en especial, Dia Contra
la Violencia de Género (25 de noviembre), para el Dia de la Constitucién (6 de diciembre), el Dia de Andalucia (28
de febrero), para el Dia de la Mujer (8 de marzo) y el Dia de la Memoria Histdrica (14 de junio) entre otros.

7. Atencidn ala diversidad y a las diferencias individuales:

7.1. Medidas generales:

- Agrupamientos flexibles.

- Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula.
- Aprendizaje por proyectos.

- Desdoblamientos de grupos.

- Tutoria entre iguales.

7.2. Medidas especiales:

- Adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

- Adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especiales.

- Adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

- Apoyo dentro del aula PT/AL.
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- Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacién o de convalecencia domiciliaria u
objeto de medidas judiciales.

- Medidas de flexibilizacion temporal.
- Programas de profundizacion.
- Programas de refuerzo del aprendizaje.

- Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

8. Situaciones de aprendizaje:
- Buscando empleo
- ¢,Como me relaciono? Yo y mis iguales
- El mundo que me rodea
- Orientacion, futuro y toma de decisiones
- ¢ Quién soy yo? Viaje a través de mi persona

- TG, como ser humano

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacion procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
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su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacion y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAA5L. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacién para
aprender de sus errores en el proceso de construccién del conocimiento.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demds en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracion europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexién entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio linguistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linglistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de dialogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenédmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolosg,), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matematico-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de
proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

\ Competencia clave: Competencia digital.
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Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. lIdentifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informéticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacién y gestién, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacién de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacidn de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

FOP.4.1.Comprender los procesos fisicos y psicolégicos implicados en la cognicion, la motivacion y el
aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando estrategias de gestion emocional y del
propio proceso de aprendizaje, para mejorar el desempefio en el ambito personal, social y académico y lograr
mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.

FOP.4.2.Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la persona, analizando aquellos
elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e identificando las cualidades personales y de
relacion social propias y de los demas, para potenciar las que favorecen la autonomia y permiten afrontar de
forma eficaz los nuevos retos.

FOP.4.3.Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, atendiendo a la riqueza y diversidad
cultural andaluza, analizando con empatia su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para
fomentar el espiritu critico sobre aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

FOP.4.4.Conocer la dimension social y antropolégica del ser humano y desarrollar estrategias y habilidades
sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes, considerando los factores personales
y socioculturales que intervienen en la configuracién psicolégica de la persona, para comprenderse a si misma
e interactuar con los demas desde el respeto a la diversidad personal, social y cultural.

FOP.4.5.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y
priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y desarrollando el espiritu de iniciativa y de
superacién, asi como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal,
académico y profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan de bldsqueda activa de
empleo.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: FOP.4.1.Comprender los procesos fisicos y psicolégicos implicados en la
cognicién, la motivacion y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando
estrategias de gestion emocional y del propio proceso de aprendizaje, para mejorar el desempefio en el
ambito personal, social y académico y lograr mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.1.1.Mejorar el desempefio personal, social y académico aplicando estrategias de aprendizaje y gestion
emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.

FOP.4.1.2.1dentificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus implicaciones y
desarrollando estrategias que favorezcan la adquisicion de conocimientos, destrezas y actitudes.

FOP.4.1.3.Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su repercusion en el
aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren.

FOP.4.1.4.Analizar la relacion de la cognicién, la motivacion, el . aprendizaje y la gestiobn emocional con la
conducta, tanto propia como de los demas, a partir de las bases teéricas fundamentales de los procesos fisicos y
psicolégicos que intervienen en ellos.

Competencia especifica: FOP.4.2.Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la
persona, analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e
identificando las cualidades personales y de relacion social propias y de los demas, para potenciar las que
favorecen la autonomia y permiten afrontar de forma eficaz los nuevos retos.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.2.1.Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomia, identificando las cualidades
personales y sociales propias y de los demas y analizando los elementos que condicionan los comportamientos y
actuaciones en el proceso de desarrollo evolutivo.

FOP.4.2.2.Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las principales
caracteristicas de la madurez que van conformando a la persona en distintos planos: fisico, cognitivo, social,
emocional y sexual.

FOP.4.2.3.ldentificar las cualidades personales y las de los demas, reflexionando sobre la importancia de
potenciar aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso de transicion de la
adolescencia a la edad adulta.

Competencia especifica: FOP.4.3.Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas,
atendiendo a lariquezay diversidad cultural andaluza, analizando con empatia su diversidad y
complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el espiritu critico sobre aspectos que dirigen el
funcionamiento humano, social y cultural.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.3.1.Reflexionar de manera critica sobre la condicion humana, la sociedad y la cultura a partir del
conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales, contemplando especificamente las
particularidades de la sociedad y cultura Andaluza.

FOP.4.3.2.Analizar la diversidad personal, social y cultural, atendiendo a las peculiaridades de la diversidad en
Andalucia, desde distintas perspectivas, a partir de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y
sociales, mostrando actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la equidad y la no discriminacion.

Competencia especifica: FOP.4.4.Conocer la dimensién social y antropoldgica del ser humano y
desarrollar estrategias y habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes,
considerando los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica
de la persona, para comprenderse a si misma e interactuar con los demas desde el respeto a la
diversidad personal, social y cultural.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.4.1.Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptacion a nuevos grupos y contextos a partir
del conocimiento social y antropolégico del ser humano.

FOP.4.4.2.Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica de la
persona a partir del conocimiento comparado de la dimensién social y antropolégica del ser humano.

FOP.4.4.3.Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusién, y la igualdad real y efectiva entre hombres y
mujeres, considerandola un elemento enriguecedor a nivel personal, social y cultural. .

Competencia especifica: FOP.4.5.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion, asi como las destrezas necesarias en latoma de
decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y profesional propio y realizar una primera
aproximacion al disefio de un plan de bisqueda activa de empleo.
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Criterios de evaluacion:

FOP.4.5.1.Realizar un proyecto personal, académico y profesional propio y aproximarse al proceso de blsqueda
activa de empleo, priorizando las necesidades y descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante
la exploracién de las oportunidades académicas y profesionales. que ofrece el entorno presencial y virtual, y
desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones. .

FOP.4.5.2.Explorar el entorno préximo identificando las oportunidades académicas y profesionales que ofrece,
valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades e intereses personales y potenciando el espiritu de
iniciativa y Superacion.

12. Saberes basicos:

A. El ser humano y el conocimiento de uno mismo.

1. Vision y conocimiento del ser humano desde las perspectiva psicoldgica, antropoldgica y sociolégica. Neurociencia, conducta
y cognicion. Sistema nervioso central y sistema nervioso periférico. Neuronas y estructura funcional del cerebro. Fundamentos
bioldgicos de la conducta.

2. Bienestar y habitos saludables. Actitud critica y preventiva ante el consumo de sustancias perjudiciales para la salud.
Psicologia. Circuitos de recompensay su relacién con las adicciones. Conocimiento de los factores de riesgo y de proteccién
relacionados con el consumo de sustancias adictivas. Bienestar y habitos saludables. Habilidades asertivas y para la toma de
decisiones.

3. La adolescencia desde el punto de vista psicolégico. Desarrollo cognitivo. Desarrollo de la personalidad durante la
adolescencia: caracteristicas comunes de la personalidad adolescente. Dificultades psicolégicas asociadas a los cambios en
esta etapa. La adolescencia como transicién evolutiva. Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada.

4. Antropologia. Visidn y conocimiento del ser humano desde la perspectiva antropoldgica. El ser humano como ser cultural.
Concepto antropolégico de cultura. El ser humano como construccion cultural. Humanizacion y cultura. Diversidad cultural.
Valoracioén de la diversidad cultural andaluza con un enfoque inclusivo.

5. Sociologia. Visién y conocimiento del ser humano desde las perspectiva socioldgica. El ser humano como ser social.
Concepto de Sociedad. Estrategias de inclusion y cohesién social para mejorar la calidad de vida de las personas.

6. El adolescente y sus relaciones. Blsqueda de la autonomia y asuncion progresiva de responsabilidades. Conductas
prosociales y antisociales. Normas, roles y estereotipos.

7. Reconocimiento y control de las emociones. Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia del grupo en el individuo.
Diversidad y convivencia positiva dentro de los grupos.

8. Igualdad de género. Visibilidad de los estereotipos sexistas en el entorno inmediato. Conocimiento de modelos y relaciones
de género igualitarios. Actitudes y conductas de respeto y solidaridad entre ambos sexos.

9. Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada. Caracteristicas que influyen en la transicion a la vida
adulta y en el proceso de adquisicion de autonomia de los jovenes en la actualidad.

B. Formacién y orientaciéon personal y profesional hacia la vida adulta.

1. Aprendizaje y ser humano. Procesos implicados en el aprendizaje: atencién, motivacion y memoria. Inteligencias mdltiples e
inteligencia ejecutiva. Metacognicion. Inteligencia emocional e inteligencia ejecutiva. Componente emocional. Lo heredado y lo
aprendido: biologia y cultura. Proceso de socializacion. Agentes de socializacion. Estrategias de aprendizaje y estudio.
Aprendizaje formal e informal.

2. Construccion del sentido de competencia y logro. Autoconocimiento. Autonomia personal y autopercepcion. Estilo
atribucional. Capacidad autocritica. Iniciativa personal. Pensamiento creativo. Confianza y seguridad en uno mismo.
Perseverancia. Estrategias para enfrentarse al fracaso y a la frustracién.

3. Relaciones e interacciones con los demas. Habilidades sociales. Habilidades de comunicacion. Barreras en la comunicacion
y estrategias para superarlas. Habilidades de organizacion y gestion. Comunicacion y estrategias para superarlas. Habilidades
de organizacion y gestion. Trabajo en equipo. Empatia. Dinamismo, iniciativa y liderazgo. Capacidad de negociacion.

4. Conductas de abuso de tecnologia en adolescentes: delimitacion del concepto. Abuso de herramientas digitales en la
interaccion con los demas. Huella y reputacion digital. Gestiéon de identidades digitales: personal y profesional.

5. Orientacién hacia la formacién académica y profesional. Exploracién del entorno profesional. Programas, oportunidades
y ayudas para la formacion. Conocimiento de los servicios de orientacion académica y profesional en Andalucia.

6. Exploracion y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria.
Programas y oportunidades de formacion. Ayudas para la formacién. Becas nacionales e internacionales. Servicios de
orientacion académica y profesional. Retos de la revolucion digital. Formacién permanente a lo largo de la vida.

7. Emprendimiento social. Participacion social activa. Colaboracion y voluntariado.

8. Emprendimiento empresarial e intraemprendimiento. Estrategias de entrenamiento en habitos saludables y prevencién del
riesgo. El ser humano como homo oeconomicus. Teorias criticas. Actitud creativa e innovadora.

C. Proyecto personal, académico-profesional y aproximacion a la busqueda activa de empleo.
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1. Planes de autoconocimiento y de formacién académica y profesional. Cualidades personales. Conocimiento y valoracion de
las propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como
elemento enriquecedor.

2. Creacion de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploracion, diagnostico, perfiles académicos
y profesionales, toma de decisiones. Aspiraciones y metas. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos
personales y profesionales.

3. Aproximacion a un plan de bisqueda activa de empleo con proyeccion hacia el futuro. Busqueda de empleo: conocimiento
del mundo del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion, a la vida activa y la insercion laboral.
Estrategias de busqueda de empleo. Instrumentos de busqueda de empleo. Las nuevas tecnologias en la basqueda de
empleo: conocimiento y uso de herramientas digitales. Estrategias de entrenamiento en habitos saludables y prevencion del
riesgo.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN IO
O O O Y B D 1 e P S e A A I 3 SEF 4
38/38/6/6/5|5|8|6|6|8/5|5|5|5|8|38/3|6/6|8|8 |5 |5 |5 |55 &|5| 5| &|5|5|5|S
FOP.4.1 X X| X| X
FOP.42 | x X X X| x| x
FOP.4.3 X X
FOP.4.4 X| x| x X
FOP.4.5 X X X| x| x x| x
Leyenda competencias clave
Codigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingue.
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